
Assistent F&B Manager 
Gastvrij, zichtbaar en sterk in het aanbrengen van structuur 

 
Voor Dekker Warmond zoeken wij een Assistent F&B Manager die graag op de werkvloer aanwezig is 
en energie krijgt van een dynamische horeca- en leisureomgeving. 
Als Assistent F&B Manager ben je de rechterhand van de F&B Manager en richt jij je voornamelijk op 
de dagelijkse operatie aan de voorkant. Je ondersteunt de supervisors, houdt overzicht en zorgt 
ervoor dat medewerkers weten wat er van hen wordt verwacht. Je bent zichtbaar, benaderbaar en 
werkt mee wanneer de situatie daarom vraagt. 
Met jouw rustige en duidelijke manier van leidinggeven zorg je voor structuur, een goede 
samenwerking en vooral: tevreden gasten. 
 
Wat ga je doen? 
Dekker Warmond bestaat uit verschillende horeca- en leisureconcepten, waaronder Lucky’s Bowling, 
Madness Minigolf, The Timber Club en Lucky’s Next Door. Geen werkdag is daardoor hetzelfde. 
In deze functie houd jij je onder andere bezig met: 

• Het coördineren en bewaken van de dagelijkse F&B-operatie; 

• Het ondersteunen, begeleiden en coachen van de supervisors; 

• Zichtbaar aanwezig zijn op de werkvloer en bijspringen waar dat nodig is; 

• Zorgen voor duidelijke briefings, werkafspraken en een goede overdracht; 

• Bewaken dat roosters, bezetting en werkzaamheden goed op elkaar aansluiten; 

• Medewerkers enthousiasmeren, motiveren en aanspreken wanneer dat nodig is; 

• Fungeren als aanspreekpunt voor gasten bij vragen, bijzonderheden of klachten; 

• Signaleren van knelpunten en verbetermogelijkheden in de operatie; 

• Samen met de F&B Manager werken aan kwaliteit, gastvrijheid en een efficiënte werkwijze. 
 

Afhankelijk van jouw ervaring, interesses en talenten is er ruimte om aanvullende 
verantwoordelijkheden op te pakken. Denk bijvoorbeeld aan procesverbetering, training en 
ontwikkeling van medewerkers of het ondersteunen bij commerciële acties. 
 
Wie ben jij? 
Jij bent iemand die van nature overzicht houdt en rust uitstraalt, ook wanneer het druk is. Je vindt het 
leuk om medewerkers verder te helpen en weet op een positieve, maar duidelijke manier richting te 
geven. Daarnaast: 

• Heb je minimaal twee tot drie jaar ervaring als supervisor, duty manager of in een 
vergelijkbare leidinggevende horecafunctie; 

• Heb je natuurlijk overwicht en durf je medewerkers aan te spreken; 

• Ben je gastgericht, oplossingsgericht en praktisch ingesteld; 

• Kun je goed schakelen tussen meewerken, coachen en coördineren; 

• Zie je wat er op de werkvloer nodig is en onderneem je zelfstandig actie; 

• Kun je prioriteiten stellen en duidelijke afspraken maken; 

• Ben je flexibel inzetbaar, waaronder in de avonden en weekenden. 
 
Wat bieden wij jou? 
Je krijgt een veelzijdige en verantwoordelijke functie binnen een sportieve en gastvrije organisatie. Je 
werkt in een omgeving waarin ruimte is voor eigen initiatief en waarin je daadwerkelijk invloed hebt 
op de dagelijkse operatie. Daarnaast bieden wij: 

• Een salaris volgens de Horeca-cao, afhankelijk van jouw kennis en ervaring ingedeeld in 
schaal 7 of 8; 

• Een tantièmeregeling; 



• Reiskostenvergoeding; 

• Gratis parkeergelegenheid; 

• Gratis gebruik van onze sportfaciliteiten; 

• 20% personeelskorting binnen Dekker Warmond; 

• Ruimte om jezelf verder te ontwikkelen; 

• Doorgroeimogelijkheden binnen de organisatie; 

• Een betrokken team en een afwisselende werkomgeving. 
 
Werken bij Dekker Warmond 
Dekker Warmond is een veelzijdig sport-, horeca- en leisurecentrum. Gasten kunnen bij ons onder 
andere bowlen bij Lucky’s Bowling, minigolfen bij Madness Minigolf, sporten en ontspannen bij The 
Timber Club en eten en drinken bij Lucky’s Next Door. Of gasten nu komen sporten, ontspannen, 
vergaderen, eten of een gezellige avond uit beleven: wij willen dat zij zich welkom voelen. Samen 
zorgen we iedere dag voor een gastvrije, verzorgde en plezierige ervaring. 
 
Enthousiast? 
Stuur jouw sollicitatie naar vacatures@dekkerwarmond.nl, ter attentie van Ian Nonkes. 
Wil je eerst meer weten over de functie of een keer kennismaken? Bel dan naar 071 305 8888 en 
vraag naar Ian Nonkes. We maken graag kennis met je! 
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